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créteiLhabitat
FICHE DE POSTE

Intitulé du poste : GARDIEN(NE) D'IMMEUBLE
Vie de la société :

Créteil Habitat-SEMIC gere aujourd'hui un parc de plus de 9000 logements sociaux.

Créteil Habitat est composée d’une équipe pluridisciplinaire aux compétences multiples qui s'étend de la
conception d’un quartier a la gestion de logements.

Nos principales missions sont I'aménagement urbain, la construction de logements et de locaux commerciaux, la
réhabilitation de logements, la restructuration urbaine, la gestion de copropriétés, et la gestion de logements
locatifs.

Le poste :
Rattaché(e) au service Gestion Proximité vos principales missions seront :
e Lasurveillance générale de votre résidence
e L'entretien ménager des parties communes
e Le service des ordures ménageres (entrée, sortie et nettoyage des containers)
e  Petite maintenance et travaux
e Les Etats des lieux d'entrée
e L'accueil et I'information des locataires
e Le recueil des réclamations des locataires
e Lasaisie des demandes de travaux
e L'encaissement des loyers

Connaissances requises :

Le / la candidat(e) devra posséder un diplome de CAP de gardien d'immeubles ou bénéficier d'une expérience
similaire d'au moins 3 ans.

Nous recherchons une personne discrete, rigoureuse avec un bon sens du contact.
Type d'emploi : CDD

Le poste est a pourvoir pour un CDD de 3 mois a Créteil

Type d'emploi : CDD

Salaire : 1 550,00€ a 1 600,00€ /mois

Adressez votre candidature (CV et Lettre de motivation) a :
CRETEIL HABITAT — service recrutement — 7 rue des Ecoles — 94048 CRETEIL CEDEX
ou par mail : recrutement@creteil-habitat.com
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